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招聘岗位信息表
	招聘
岗位
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	主要职责
	基本任职条件
	招聘
范围

	[bookmark: OLE_LINK1]税务核算
经理
	1
	（1）负责税务模块流程设计与实施上线等工作；
（2）负责审核业务单位包括增值税及附加税、企业所得税、房产税、土地使用税、印花税、环境保护税、水资源等税费计提报账单，并进行相应的账务处理工作；
（3）负责编制纳税申报表，完成税务申报及缴纳工作；
（4）负责定期组织税务模块流程分析，审核各单位优化需求，分析、评估并制定流程改进、优化方案，上报集团财务共享中心审批，持续提升流程的质量与效率，并根据集团财务共享中心税务管理要求，持续推进税务模块的系统优化；
（5）负责税收风险合规提示，利用税务共享系统，对各单位涉税日常风险进行集中规范性管理，进行指标预警提示，及时识别税务风险；
（6）负责定期组织完善优化税务模块业务的标准化操作手册；
（7）完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科及以上学历，财务、会计相关专业；
2.具有5年以上财务管理工作经验；
3.年龄原则上不超过30周岁，特别优秀的可适当放宽；
4.有税务管理工作、中央企业财务共享建设工作经验者优先。
	集团系统内外
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